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Genéve, mars 2025

Convention nationale 2025
Anticipons les attaques patronales !

Lancons dés maintenant une
mobilisation sans précédent sur les
chantiers pour améliorer nos

conditions de travail, de salaire et
de vie!

Nous construisons la Suisse et nous
sommes fiers de notre travail. Mais
chaque année, plusieurs milliers d’entre
nous tombent sur les chantiers, victimes
d’accident, de maladie ou tout simple-
ment de la pénibilité de notre activité.
Chaque année, avec 'aide de nos syndi-
cats, nous devons mendier, souvent sans
succes, de maigres augmentations de sa-
laires face a un patronat toujours plus in-
traitable et ingrat. Ce méme patronat, re-
présenté par la SSE, qui, a chaque négo-
ciation de notre convention collective,
tente de nous imposer une flexibilité to-
tale de notre temps de travail, sous le fa-
meux terme trompeur : fléxi-sécurité !
Car de sécurité dans leur esprit, il n’en est
pas question ! Rappelons-nous il y a 3
ans, leur propagande scandaleuse sur les
« macons » adeptes de longues vacances
d’hiver pour skier, et de belles semaines
de travail en été ! Car c’est bien connu,
nous, les macons, adorons bosser 10
heures par jour, sous un soleil de plomb

a 37°!

Les patrons marchent sur la téte

dans la construction, nous devons

leur remettre les idées en place
pour éviter que :

» un macon sur deux ne continue a
quitter la branche, souvent peu de
temps apres la fin de son apprentis-
sage ;

> les jeunes persistent a se détourner
de la profession, le nombre d’appren-
tis ayant diminué de moitié ces der-
nieres années ;

» d’ici 2040, le 30 % de postes de ma-
cons annoncés manquants au-
jourd’hui ne soit pas repourvus ;

» des travailleurs de + de 50 ans, contre
toute logique économique et sociale,
continuent a étre licenciés avec le
risque de perdre leur droit a la FAR et
de se retrouver a l'aide sociale apres
avoir trimé 30, voire 35 ans, sur les
chantiers ;

> le systeme de sous-traitance abusive
avec son lot de misere sociale pour les
travailleurs en bout de chaine et des
faillites frauduleuses perdure et con-
tinue a se développer.
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On dit STOP !

Accélération des cadences et des rythmes
de travail, augmentation des temps de
déplacement qui ne sont méme pas
payés, journées de travail a rallonge et
par tous les temps, alors quen face les
carnets de commande sont pleins et les
bénéfices pleuvent : on dit STOP !

Avec les prochaines négociations de la
CN 2025, nous avons I'occasion de chan-
ger les choses, de faire bouger les lignes.
D’améliorer nos conditions de travail et
de salaire pour un meilleur pouvoir
d’achat mais aussi notre droit a un meil-
leur équilibre entre vie professionnelle et
familiale.

Alors, tous ensemble, solidaires,
macons, grutiers, machinistes,
manceuvres, ferrailleurs, coffreurs,

frontaliers, sans-papiers, jeunes,
anciens, apprentis... mobilisons-
nous pour :

> une baisse du temps de travail et un
refus catégorique de toute flexibilité
de nos horaires de travail ;

» une pause payée pour tout le monde ;

> la fin du temps de déplacement non
payé ;

» une meilleure utilisation de nos
heures supplémentaires avec possibi-

lité de les transférer sur un compte «
familial » ;

» un encadrement strict de la sous-trai-
tance avec responsabilisation de I'en-
treprise principale ;

» une augmentation de salaire digne de
ce nom pour tous ;

la compensation automatique du renché-
rissement a 'avenir.

Soyons les moteurs du changement,
organisons des maintenant la lutte !
Réservons deux dates importantes dans

notre agenda pour la construction de
notre mobilisation :

Vendredi 28 mars
a 18h30 a I'UOG
3 Place des Grottes 1201 Geneéve

AG des travailleurs genevois de la
construction

Samedi 17 mai

a Lausanne

Premieére grande manifestatio
nationale des travailleurs de 1
construction
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